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2.6

CLEVON INVESTORS AS

POHIKIRI

AKTSIASELTSI ARINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALA
Aktsiaseltsi &rinimi on Clevon Investors AS (edaspidi Aktsiaselts).
Aktsiaseltsi asukoht on Viljandi linn, Viljandi maakond, Eesti Vabariik.

Aktsiaseltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ja I1dpeb 31. detsembril.

AKTSIAKAPITAL JA AKTSIAD, RESERVKAPITAL

Aktsiakapitali miinimumsuurus on 1 250 000 EUR (iiks miljon kakssada viiskimmend tuhat eurot)
ja maksimumsuuruseks 5 000 000 EUR (viis miljonit eurot), mille piires v8ib aktsiakapitali muuta
pdhikirja muutmata.

Aktsiakapital on jaotatud 0,10 EUR (kiimne euro sendise) nimivaartusega nimelisteks aktsiateks.

Aktsia valjalaskehind ei vdi olla vaiksem aktsia nimivaartusest. Aktsia véljalaskehind vdib olla
suurem aktsia nimivaartusest (Ulekurss). Aktsia eest v8ib tasuda nii rahalise kui ka mitterahalise
sissemaksega. Rahalised sissemaksed tuleb tasuda aktsiaseltsi pangaarvele. Mitterahalisi
sissemakseid hindab juhatus ja nende hindamist kontrollib audiitor. Mitterahalise sissemakse
vaartuse hindamise aluseks on asja vai 8iguse harilik vaartus.

Aktsiakapitali tingimuslikuks suurendamiseks voib lasta valja volakirju, mille omanikul on digus
vahetada volakiri aktsia vastu (vahetusvdlakiri). Vahetusvllakirja eest tuleb tasuda rahas.
Vahetusvdlakirjade nimivaartuste summa ei voi olla suurem kui 1/3 (iks kolmandik) aktsiakapitalist.

Aktsiaseltsi reservkapital on 1/10 (Uks kimnendik) aktsiakapitalist. Kuni nimetatud suuruse
saavutamiseni kantakse reservkapitali iga aasta vahemalt 1/20 (Uks kahekimnendik)
puhaskasumist.

Aktsionaride otsusega vdib moodustada vabatahtliku reservi:
2.6.1. Vabatahtliku reservi v6ib moodustada:

a) puhaskasumi arvelt;

b) nduetest, mis tulenevad aktsionaride vdi kolmandate isikute poolt Aktsiaseltsile
antud laenudest ja/vBi Aktsiaseltsi poolt aktsionéridele tasumata muudest
rahalistest kohustustest ja/vdi aktsionaride sissemaksetest, mis véivad olla
rahalised vdi mitterahalised. Mitterahaliseks sissemakseks v&ib olla mis tahes
rahaliselt hinnatav ja Aktsiaseltsile Ule antav asi v6i varaline 8igus, millele on
vBimalik pdorata sissenduet.

2.6.2. Vabatahtlikku reservi vdib kasutada muu hulgas kahjumi katmiseks, kui seda ei ole
vdimalik katta Aktsiaseltsi vabast aktsiakapitalist, v8i aktsiakapitali suurendamiseks.
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2.6.3. Vabatahtliku reservi vdhendamine (sh véljamaksete tegemine), suurendamine voi
IBpetamine toimub aktsiondride otsusega. Aktsionéridele vdib teha véljamakseid
vordeliselt aktsionéri poolt vabatahtlikku reservi tehtud sissemaksetega. Reservist ei voi
teha valjamakseid, kui valjamaksete tegemise tulemusel langeks Aktsiaseltsi netovara
alla seaduses satestatud maara.

AKTSIATE VOORANDAMINE, KOORMAMINE, PARIMINE JA KAASAMUUGIOIGUS

3.1 Aktsiad on vabalt vddrandatavad. Aktsiaid vdib pantida.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

4.1

4.2

Aktsionari surma korral 1aheb aktsia lle tema périjale.

Kui Uks v8i mitu aktsionari (Muldjad) muuvad Uhe tehingu v8i omavahel otseselt seotud mitme
jarjestikuse tehingu raames neile kuuluvaid Aktsiaseltsi aktsiaid kokku rohkem kui 50% Aktsiaseltsi
koikidest aktsiatest, on teistel aktsionaridel 6igus oma aktsiad kaasa muta ning Muadjatel on
kohustus teha kdik endast maistlikult véimalik, et kaasamiitigidiguse realiseerimine teostada.

Kui Mutjad soovivad oma aktsiaid mida vastavalt punktile 3.3, siis teavitavad nad teisi aktsionéare
ja Aktsiaseltsi sellisest kavatsusest ja nende kaasamutigidigusest vahemalt 30 kalendripdeva enne
planeeritavat tehingut (Tehingupéev). Vé6randamisteates margitakse ara aktsiad omandav isik
(Ostja), Tehingupéeva kuupéev ning aktsiate mutgihind the aktsia kohta (Pakkumishind).

Alates vB8randamisteate kattesaamisest on teistel aktsionaridel digus kasutada kaasamiligidigust,
teavitades sellest Miljaid vahemalt 15 kalendripdeva enne Tehingupaeva. Kaasamuigifiguse
kasutamise korral on vastaval aktsionaril 8igus kaasa mila ja MuUjad kohustuvad tagama, et Ostja
ostab vastava aktsionari kdik aktsiad Tehingupaeval Pakkumishinna eest (st iga vodrandatava
aktsia eest Pakkumishind) ja muudel tingimustel, mis on samad v0i ei ole ebasoodsamad kui
Midjate suhtes kohaldatavad tingimused. Kaasamuugidiguse teostamise korral peavad aktsiad
olema vabad mistahes koormatistest. Juhul, kui Ostja aktsiaid kaasa ei osta, siis ei ole Muujatel
digust ka oma aktsiaid vastavale Ostjale mita.

JUHATUS

Aktsiaseltsi juhib juhatus, millel on (ks 1 (Uks) kuni 3 (kolm) liiget. Juhatuse liikmed valitakse
téhtajaliselt 5 (viieks) aastaks.

Kui juhatuses on 2 (kaks) vdi enam liiget, vdib ndukogu méaarata juhatuse liikme nimeliselt esindama
aktsiaseltsi kdigis digustoimingutes uksinda ja tlejaéanud juhatuse liikmed kahekesi koos.

4.3 Juhatus peab juhtima aktsiaseltsi aris vajaliku hoolsusega. Juhatus peab esitama ndukogule

vahemalt Uks kord kuus aktsiaseltsi finantsaruanded eelmise kuu seisuga (kasumiaruanne,
bilanss, rahavooaruanne koos vdrdlusega eelarve suhtes) ja (levaate aktsiaseltsi
majandustegevusest ja majanduslikust olukorrast (s.h muodgi- ja arendustegevusest ja
vOtmeisikute tddlepingutega seotud plaanidest). Juhatus peab teatama koheselt aktsiaseltsi
majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja muudest aktsiaseltsi majandustegevusega
seotud olulistest asjaoludest. Juhatus peab informeerima aktsionare raamatupidamise
aastaaruande esitamisel aktsiaseltsi majanduslikust olukorrast p&hjalikult.

4.4 Juhatuse liikmete digused ja kohustused maératakse tdpsemalt nendega sélmitavas lepingus.

4.5

Lepingu sdlmib, muudab ja Idpetab aktsiaseltsi ndukogu.

N6ukogu otsusel vbib juhatuse liikme, s6ltumata pdhjusest, tagasi kutsuda. Juhatuse liikmega
s6lmitud lepingust tulenevad 6igused ja kohustused I8ppevad vastavalt lepingule.
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N&ukogu valib juhatuse esimehe.
NOUKOGU

Aktsiaseltsi tegevust planeerib ja juhtimist korraldab ning juhatuse tegevuse (le teostab jarelevalvet
ndukogu, millel on 6 (kuus) liiget.

N&ukogu liikmed valib tldkoosolek seaduses satestatud korras.

N6ukogu annab juhatusele korraldusi aktsiaseltsi juhtimise korraldamisel. NGukogu n8usolek on
vajalik aktsiaseltsi nimel tehingute tegemiseks, mis véljuvad igapdevase majandustegevuse
raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega kaasneb:

a) osaluse omandamine ja |bppemine teistes Uhingutes ning juriidilistes isikutes, voi

b) tltarettevdtja asutamine voi Idpetamine, voi

c) mis tahes Uhingus, sh tltarettevdtjas, osaluse osaline voi taielik vidrandamine, pantimine voi
muul viisil koormamine, v0i

d) ettev6tte omandamine, véBrandamine voi selle tegevuse Idpetamine, voi

e) kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vodrandamine ja koormamine, voi

f)  vélisfiliaalide asutamine ja sulgemine, voi

g) aastaeelarve ja aasta tegevuskava kinnitamine ja nendes mis tahes muudatuse tegemine, voi

h) investeeringute tegemine, mis Uletavad selleks majandusaastaks aasta tegevuskavas voi
aastaeelarves ettendhtud kulutuste summa; investeering loetakse tegevuskavaga
ettenahtuks, kui see on selgelt ja Uheselt mbistetavalt tegevuskavas kajastatud, voi

i) laenude ja volakohustuste vdtmine, mis Uletavad selleks majandusaastaks aasta
tegevuskavas vOi aastaeelarves ettenahtud summa; laen vdi vdlakohustus loetakse
tegevuskavaga ettendhtuks, kui see on selgelt ja Uheselt mdistetavalt tegevuskavas
kajastatud, voi

j) laenude andmine ja vdlakohustuste tagamine, kui see véljub igapdevase majandustegevuse
raamest (sh, kuid mitte ainult, kui laenude summa eraldi vdi laenude summad kogumina
Uletavad 20 000 EUR), vdi

k) investeeringute tegemine, mis ei ole seotud aktsiaseltsi p6hitegevusalaga ja mis uletavad
eraldi vdi kogumina 20 000 EUR, v0i

I) intellektuaalomandi vb8randamine ja intellektuaalomandiga seotud 8iguste loovutamine ning
sellise litsentsi andmine, mis sisaldab mistahes piiranguid edaspidi litsentsi valjaandmiseks
teistele isikutele (sh geograafiliselt vdi ajaliselt maaratletud eksklusiivsus), voi

m) punktides 5.3 ja 6.2 loetletud toimingute tegemine Aktsiaseltsi tlitarettevotjate suhtes.

NOukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kord 3 (kolme) kuu
jooksul. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees v6i teda asendav ndukogu liige. Koosoleku
toimumisest ja selle paevakorrast tuleb ette teatada vahemalt 5 (viis) paeva.

N&ukogu koosolek (sh korduskoosolek) on otsustusvdimeline, kui sellest v6tab osa vahemalt 5/6
kdigist ndukogu liikmetest, kui seadus ei née ette kdrgemat nduet. Ndukogu liiget ei vdi koosolekul
ega otsuse tegemisel esindada teine ndukogu liige ega kolmas isik. Néukogu liige v8ib ndukogu
koosolekul osaleda ja teostada oma Gigusi elektrooniliste vahendite abil ilma koosolekul fuisiliselt
kohal olemata, reaalajas toimuva kahesuunalise side abil vdi muul sellesarnasel elektroonilisel
viisil, mis v8imaldab ndukogu liikmel eemal viibides koosolekut jalgida ja sdna v6tta ning otsuste
vastuvotmisel haaletada.
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5.6 NO&ukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla k&ik koosolekul osalenud ndukogu
likmed ja koosoleku protokollija. Protokolli kantakse nBukogu likme eriarvamus, mille ta kinnitab
oma allkirjaga.

5.7 No&ukogul on 8igus vastu vétta otsuseid nBukogu koosolekut kokku kutsumata, kui see on ette
nahtud ndukogu tdédkorras voi sellega on ndus kdik ndukogu liikkmed. NGukogu esimees saadab
otsuse eelndu kdigile ndukogu liikmetele ja maarab tahtaja, mille jooksul ndukogu liige peab
esitama selle kohta oma seisukoha. Ndukogu liikme seisukoht peab olema antud vahemalt
kirjalikku taasesitamist vBimaldavas vormis. Kui ndukogu liige ei teata nimetatud téhtaja jooksul,
kas ta on otsuse poolt v3i vastu, loetakse, et ta hdéletab otsuse vastu. Kui k6ik ndukogu liikmed
otsusega ndustuvad ja selle allkirjastavad, vOib otsuse vormistada ka etteteatamiseta ja
haaletusprotokollita. Otsusesse tuleb mérkida n6ukogu liikmete nimed ja otsuse tegemise aeg.

5.8 N&ukogu otsus on vastu vBetud, kui selle poolt hdéletas vdhemalt 5 ndukogu liiget, kui seaduses
vOi pohikirjas ei ole ette nahtud kdrgemat héélteenamuse nduet. Eeltoodu kehtib nii otsuse vastu
votmisel koosolekul kui ka otsuse vastuvétmisel koosolekut kokku kutsumata.

6 ULDKOOSOLEK

6.1 Uldkoosoleku otsused voetakse vastu koosolekul vbi seaduses satestatud juhtudel ja korras
koosolekut kokku kutsumata. Uldkoosoleku v&ib viia 1abi nii, et aktsionarid saavad haaletada
elektrooniliste vahendite abil. Elektrooniliste vahendite abil hdéletamise korra satestab aktsiaseltsi
juhatus. Elektrooniliste vahendite abil haaletamise otsuse votab vastu koosoleku kokkukutsuja ning
selle vdimaluse kasutamisest teavitatakse aktsionaride tldkoosoleku toimumise teates.

6.2 Uldkoosoleku padevuses on otsuste vastuvdtmine jargmistes kiisimustes:

(&) p6hikirja muutmine;

(b) aktsiakapitali suurendamine ja vdhendamine, aktsiakapitali suurendamisel véljalastavate uute
aktsiate markimise eesdiguse vélistamine;

(c) ndukogu liikmete valimine ja tagasikutsumine;

(d) majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

(e) aktsiaseltsi [Bpetamise, Uhinemise, jagunemise ja Umberkujundamise otsustamine;

(f) oma aktsia omandamine voi tagatiseks vGtmine, aktsia omandamise vdi tagatiseks votmise
tingimused ja tédhtaeg ning aktsia eest tasutav summa,

(g) audiitori valimine;

(h) erikontrolli m&&ramine;

(i) nBukogu likmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste maaramine,
digusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus vdi vaidluses aktsiaseltsi esindaja
maaramine;

(i) vahetusvdlakirjade valjalaskmine;

(k) muude seadusega Uldkoosoleku padevusse antud kiisimuste otsustamine.

6.3 Uldkoosoleku labiviimise kohaks on aktsiaseltsi asukoht v6i tegevuskoht, kui juhatuse poolt
saadetavas koosoleku kokkukutsumise teates ei ole satestatud teisiti.

6.4 Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus. Kui Gildkoosoleku kutsub kokku juhatus v&i nGukogu, maarab
Uldkoosoleku paevakorra néukogu.

6.5 Korralise uldkoosoleku kutsub juhatus kokku hiljemalt 6 (kuue) kuu jooksul majandusaasta
I6ppemisest. Erakorraline tldkoosolek kutsutakse kokku seaduses satestatud tingimustel.

6.6 Uldkoosoleku toimumise teate saadab juhatus kdigile aktsionaridele seaduses séatestatud korras.
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6.7

6.8

6.9

Korralise Uldkoosoleku toimumisest peab ette teatama vahemalt 3 (kolm) nédalat. Erakorralise
tildkoosoleku toimumisest peab ette teatama vahemalt 1 (iihe) nadala. Uldkoosoleku toimumise
teates peab naitama seaduses séatestatud andmed.

Aktsionar v6ib haaletada Uldkoosoleku péevakorras olevate punktide kohta koostatud otsuste
eelnbusid, edastades oma héaédle aktsiaseltsile enne Uldkoosolekut vahemalt kirjalikku
taasesitamist vdimaldavas vormis, tingimusel, et enne koosolekut haaletamisel on tagatud
aktsionaride tuvastamine ning h&aletamise turvalisus ja usaldusvaarsus. Enne koosolekut
haaletanud aktsionar loetakse Uldkoosolekul osalevaks ja aktsionarile kuuluvate aktsiatega
esindatud haéaled arvestatakse Uldkoosoleku kvoorumi hulka, kui seaduses ei ole satestatud teisiti.
Kui tldkoosolekul haéletatakse ainult enne tldkoosolekut avalikustamata otsuste eelnfusid, mille
kohta ei ole aktsionar Uihtegi hdalt edastanud, siis ei loeta aktsionari tldkoosolekul osalevaks.

Uldkoosolek vdib vastu votta otsuseid (s.h korduskoosolekul), kui (ldkoosolekul osalevad
aktsionarid, kes omavad vahemalt 3/4 kdigi aktsiatega esindatud haaltest, kui seaduses vdi
pohikirjas ei ole ette nahtud kdrgemat kvooruminduet.

6.10 Uldkoosoleku otsus (s.h korduskoosolekul) on vdetud vastu, kui selle poolt antakse vahemalt 3/4

kbigi aktsiatega esindatud haaltest, kui seaduses vOi pdhikirjas ei ole ette nahtud kdrgemat
haalteenamuse nduet.

6.11 Isiku valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest enam haali.

6.12 Uldkoosolekud protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

Eriarvamusele kirjutab alla selle esitanud isik. Uldkoosolekul koostatakse seal osalevate
aktsionaride nimekiri, millesse kantakse osalevate aktsiondride nimed ja haalte arv, samuti
aktsionari esindaja nimi. Nimekirjale kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija, samuti
koosolekul osalenud aktsionéar voi tema esindaja. Esindajate volikirjad v6i nende arakirjad lisatakse
koosoleku protokollile.

6.13 Aktsionaridel on digus vastu vdtta otsuseid Uldkoosolekut kokku kutsumata. Juhatus saadab

otsuse eelndu kirjalikku taasesitamist v8imaldavas vormis kdigile aktsionaridele, maarates tahtaja,
mille jooksul aktsiondr peab esitama selle kohta oma seisukoha kirjalikku taasesitamist
vdimaldavas vormis. Kui aktsionar ei teata nimetatud tahtaja jooksul, kas ta on otsuse poolt vdi
vastu, loetakse, et ta hdaletab otsuse vastu. Kui aktsiaseltsil on lle 50 aktsionari, ei pea otsuse
eelndu saatma aktsionéaridele, kelle aktsiad moodustavad vahem kui 1% Aktsiaseltsi aktsiatega
esindatud haatest, kuid eelndu tuleb avaldada vahemalt Uhes Uleriigilise levikuga paevalehes.
Aktsionaridele, kelle aktsiad moodustavad vahemalt 1% Aktsiaseltsi aktsiatega esindatud haaltest,
tuleb otsuse eelndu saata kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis. Haaletustulemuste kohta
koostab juhatus haaletusprotokolli seaduses séatestatud korras. Péarast seitsme paeva moéddumist
aktsionaridele seisukoha esitamiseks antud téhtpdevast peab vastuvdetud otsus olema
aktsionaridele kattesaadav aktsiaseltsi asukohas vdi aktsiaseltsi kodulehel. Taiemahuline protokoll
koos esitatud arvamustega esitatakse aktsionérile tema ndudmisel. Kéesolevas punktis 6.13
séatestatud korras otsustamiseks esitatud otsus on vdetud vastu, kui selle poolt antakse vahemalt
3/4 kdigi aktsiatega esindatud haaltest, kui seaduses vdi pohikirjas ei ole ette ndhtud kérgemat
haalteenamuse nduet.

6.14 lga aktsia annab ldkoosolekul tihe haale.

7

7.1

ARUANDED

Péarast majandusaasta I16ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande
raamatupidamise seaduses satestatud korras. Juhatus esitab raamatupidamise aastaaruande
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7.2

7.3

8.1

8.2

8.3

9.1

9.2

tegevusaruande (majandusaasta aruanne) ning kasumi jaotamise ettepaneku Uldkoosolekule
kinnitamiseks. Majandusaasta aruanne peab olema allkirjastatud vastavalt raamatupidamise
seaduses satestatule. Aruannetele peab lisama nBukogu arvamuse ja audiitori jareldusotsuse.

Raamatupidamise aastaaruanne ja tegevusaruanne tuleb esitada audiitorile selliselt, et aktsionéarid
jduaksid kontrollitud aruande kinnitada enne seaduses séatestatud tahtaja moddumist.

Raamatupidamise aastaaruanne tuleb koostada léahtuvalt raamatupidamise seadusest ja heast
raamatupidamistavast.

KASUMI JAOTAMINE

Aktsionarile makstakse osa puhaskasumist (dividend) vastavalt tema aktsiate nimivaartusele.
Aktsiaseltsile kuuluvaid oma aktsiaid kasumi jaotamisel ei arvestata.

Aktsiaseltsi juhatusel on diguse teha ndukogu ndusolekul parast majandusaasta méddumist ja
enne majandusaasta aruande kinnitamist aktsionaridele ettemakseid eeldatava kasumi arvel kuni
1/2 (poole) ulatuses summast, mida vdib aktsionaride vahel jaotada.

LOPPSATTED

Aktsiaseltsi likvideerimine, Uhinemine, jagunemine ja Umberkujundamine toimub seaduses
satestatud korras. Aktsiaseltsi likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui aktsiondride otsuse vdi

kohtumdaarusega ei ole maaratud teisiti.

Aktsiaseltsi likvideerimisel jagatakse allesjddnud vara aktsiondride vahel rahaliste ja / voi
mitterahaliste valjamaksetena.
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